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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE  

   

Powiat pleszewski  

 

   

INFORMACJA SYGNALNA  

 

   

I PÓŁROCZE 2016 R.  

 Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna 

D
EF

IC
Y

T
 

zawód 
maksymalnie 
deficytowy 

Kierowcy samochodów ciężarowych 

Operatorzy maszyn do szycia 

Agenci ubezpieczeniowi 

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu 

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych 

Kreślarze 

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych 

Tynkarze i pokrewni 

Monterzy budownictwa wodnego 

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych 

Archiwiści i muzealnicy 

Konstruktorzy i krojczowie odzieży 

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych) 

Technicy archiwiści i pokrewni 

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany  

  

Przedstawiciele handlowi 

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych) 

Spedytorzy i pokrewni 

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych 

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych 

Inżynierowie budownictwa 

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych 

R
Ó
W
N
O
W
A

G
A

 zawód 
zrównoważony 

Cieśle i stolarze budowlani 

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni 

N
A
D
W
Y
ŻK
A

 zawód nadwyżkowy 

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 

Ogrodnicy 

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy 

Filozofowie, historycy i politolodzy 

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii 
przygotowanej w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS 
„Opracowanie nowych zaleceń metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i 
nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”. 

 
 

 

 

 


