
 

 

Projekt pilotażowy Kompaktowa młodzież 
Stabilna praca – silna rodzina 

        Załącznik nr 1 do Regulaminu 
        rekrutacji i uczestnictwa  

w projekcie pilotażowym  
Kompaktowa młodzież.  

    
Data………………………… 

        Dyrektor Powiatowego Urzędu  

        w Pleszewie 

 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY 

do udziału w projekcie pilotażowym  

Kompaktowa młodzież 

 

I. DANE DOTYCZĄCE KANDYDATA DO PROJEKTU 

 

 

1. Imię, nazwisko 
 
……….......………………………............................................................................................................. 
 

 

2. Adres zamieszkania 

 

….………………...……………….….………….………………………………………………..……... 

 

3. Adres do korespondencji (wpisać jeśli jest inny niż zamieszkania) 

 

………………..……………………………………………...…………………………………............... 

 

4. PESEL………………………………………………………………………………………………… 

 

5. Telefon …………………..…………..…….e- mail:…………………………………………………. 

 

6. Wykształcenie (podać poziom, nazwę szkoły/uczelni) 

 

 ……………………….…………….…………….......………………………………..………................ 

 

 

 

 



 

 

Projekt pilotażowy Kompaktowa młodzież 
Stabilna praca – silna rodzina 

 

 

II. OŚWIADCZENIE KANDYDATA DO PROJEKTU 

Oświadczam, że na dzień złożenia niniejszego Formularza rekrutacyjnego, tj. na dzień …….…2022 r.: 

 

1. nie ukończyłem 30 roku życia, 

2. posiadam status osoby bezrobotnej, zarejestrowanej w Powiatowym Urzędzie Pracy                           

w Pleszewie, 

3. jestem osobą z grupy NEET, tj. osobą do 30 roku życia, która nie pracuje, nie kształci się oraz 

nie szkoli się.  

 

Oświadczam, że: 

1) dane zawarte w niniejszym formularzu rekrutacyjnym, w tym także oświadczenia są zgodne 

z prawdą i jestem świadomy odpowiedzialności prawno- karnej za składanie nieprawdziwych 

oświadczeń, 

2) przyjmuję do wiadomości, że w celu przyznania przez Realizatora projektu Kompaktowego 

pakietu na zatrzymanie należy złożyć wniosek wraz z kompletem dokumentów, 

3) oświadczam, że zapoznałem się z obowiązkiem informacyjnym RODO dotyczącym 

przetwarzania moich danych osobowych w celu ubiegania się i realizacji uczestnictwa  

w Projekcie pilotażowym Kompaktowa młodzież oraz wszelkich innych czynności związanych 

z ww. celem, w tym z informacją o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz 

prawie dostępu do treści swoich danych i prawie ich poprawiania, 

4) zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania Powiatowego Urzędu Pracy  

w Pleszewie o wszelkich zmianach danych we wniosku oraz w załącznikach. 

 
 
 

 

 ................................................................ 

                (podpis kandydata) 
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KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych  informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie,  

ul. Wyspiańskiego 6, 63-300 Pleszew, nr telefonu: +48 62 742 74 25. 

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pan/Pani skontaktować 

poprzez e-mail: popl@praca.gov.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt. 1.  

Z inspektorem ochrony danych można się skontaktować we wszystkich sprawach dotyczących 

przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

3. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym w związku z przepisami 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktami 

wykonawczymi do ww. ustawy i będą udostępniane innym organom upoważnionym na podstawie 

przepisów prawa.  Odmowa podania danych osobowych jest równoznaczna z brakiem możliwości 

udzielenia wsparcia w postaci Kompaktowego pakietu na zatrzymanie. 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji ww. zadań. 

5. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania. 

6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy  uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie 

danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia  

27 kwietnia 2016 r. 

7. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane w sposób zapewniający poufność, integralność oraz 

dostępność zgodnie z obowiązującym ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 

archiwalnym i archiwach. 

 ................................................................ 

                (podpis kandydata) 

 


