# Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie

Regulamin dotyczacy dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt
60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku mezczyzny
lub poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat
w przypadku mezczyzny

§ 1. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

2. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej.

3. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

4. Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis.

5. Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rolnym.

6. Kodeks Cywilny.

7. Kodeks Pracy.

§ 2. Stownik

llekro¢ w niniejszym regulaminie mowa jest o :

e Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ dziatajgcego z jego upowaznienia
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Pleszewie lub Zastepce Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Pleszewie

e PUP — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie

e bezrobotnym - oznacza osobe zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Pleszewie spetniajgcg warunki okreslone w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia
20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra ukonczyta 50
rok zycia, a nie ukonczyta 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku
mezczyzny

e poszukujgcym pracy - oznacza osobe zarejestrowang w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Pleszewie spetniajgcg warunki okreslone w art.2 pkt 24, ktéra

ukonczyta 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku mezczyzny
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e pracodawcy — oznacza to jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata
osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczng, jezeli zatrudniajg one co
najmniej jednego pracownika, zwanego dalej podmiotem.

e przedsiebiorcy — oznacza to przedsiebiorce w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2
ustawy z dnia 6 marca 2018 roku — Prawo przedsiebiorcéw, zwanego dalej
podmiotem.

e zatrudnieniu — nalezy przez to rozumie¢ wykonywanie pracy na podstawie
stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadcza.

e minimalnym wynagrodzeniu za prace - oznacza to kwote minimalnego
wynagrodzenia za prace pracownikOw przystugujgcg za prace w petnym
miesiecznym wymiarze czasu pracy ogfaszang na podstawie ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. z 2024 poz. 1773).

§ 3 Postanowienia ogdlne

1. Pracodawca lub przedsiebiorca sktada wniosek o dofinansowanie
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt
50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku

mezczyzny.

2. Pracodawca Ilub przedsiebiorca skfada wniosek o dofinansowanie
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego poszukujgcego pracy, ktéry
ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 w przypadku mezczyzny wedtug

ustalonego wzoru.

3. Starosta moze na podstawie umowy przyznac¢ dofinansowanie wynagrodze-
nia pracodawcy lub przedsiebiorcy za zatrudnienie skierowanego bezrobot-
nego lub poszukujgcego pracy o ile nie byt on zatrudniony lub nie wykonywat
innej pracy zarobkowej u tego pracodawcy, bezposrednio przed zarejestrowa-

niem jako bezrobotny albo poszukujgcy pracy.

Srodki przyznawane pracodawcom i przedsigbiorcom w ramach formy pomocy
ujetej w niniejszym regulaminie sg przyznawane zgodnie z warunkami

dopuszczalno$ci pomocy de mninimis.
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4. Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje przez okres:
a) 12 miesiecy w przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej,
b) 1 miesigca w przypadku zatrudnienia poszukujgcego pracy.

5. Dofinansowanie wynagrodzenia poszukujgcego pracy moze byC przyznane
wielokrotnie.

6. Umowa o zatrudnienie skierowanego poszukujgcego pracy jest zawierana na
okres do 12 miesiecy, przy czym dofinansowanie przystuguje co drugi miesigc

7. Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje w kwocie okreslonej w umowie,
nie wyzszej niz potowa minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie
obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy, za kazdego zatrudnionego
bezrobotnego albo poszukujgcego pracy w petnym wymiarze czasu pracy.
W przypadku nizszego wymiaru czasu pracy dofinansowanie przyznaje sie
proporcjonalnie do wymiaru etatu.

8. Pracodawca lub przedsiebiorca utrzymuje w zatrudnieniu :

- bezrobotnego przez okres kolejnych 6 miesiecy,

- poszukujgcego pracy przez okres kolejnego 1 miesigca.

9. Umowa o dofinansowanie jest zawierania w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

10. Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie ogtasza nabdr na realizacje wyzej
wymienionej formy pomocy. Nabér realizowany jest od dnia ogtoszenia do
wyczerpania srodkéw na dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skie-
rowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukohczyt 60 lat
w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku mezczyzny lub poszukujgcego
pracy, ktory ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku
mezczyzny, przy czym nabdr wnioskow o dofinansowanie wynagrodzenia
moze by¢ prowadzony jednoczesnie dla obu grup tj. oséb bezrobotnych

i poszukujgcych pracy lub dla kazdej z tych grup odrebnie.
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11. Whnioski nalezy sktadaC osobiscie w postaci papierowej w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Pleszewie, ul. Wyspianskiego 6, 63-300 Pleszew, pokdj nr
4 (parter) w terminach i godzinach wyznaczonych przez PUP, zgodnie
z ogtoszonym naborem. Druki wnioskoéw dostepne sg na stronie internetowe;j
Powiatowego Urzedu Pracy w Pleszewie, badz w siedzibie PUP.

Przez date ztozenia wniosku rozumie sie date jego wptywu do urzedu.

12. Wnioskodawca moze ztozy¢ wniosek do PUP wiasciwego ze wzgledu na
swojg siedzibe albo ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez osobe

skierowang przez PUP.

13. Wniosek o dofinasowanie moze by¢ uwzgledniony po spetnieniu przez
wnioskodawce warunkéw o ktérych mowa w ustawie o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia i niniejszym regulaminie, jest kompletny i prawidtowo

sporzadzony oraz gdy Urzad dysponuje srodkami na jego sfinansowanie.

14. Whniosek o dofinansowanie do wynagrodzenia pracodawcy lub przedsiebiorcy
za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy, ktory
ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat
w przypadku mezczyzny lub poszukujgcego pracy, ktéry ukonczyt 60 lat
w przypadku kobiety lub 65 w przypadku mezczyzny, moze ztozy¢ podmiot
tj. pracodawca/przedsiebiorca:

a) jezeli osoby reprezentujgce podmiot ubiegajgcy sie o ww. dofinansowanie
lub osoby nim zarzgdzajgce w okresie ostatnich 2 lat nie byty prawomocnie
skazane za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen,
przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnopraw-
nym, przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujgcych prace zarob-
kowg, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny
(Dz. U. z 2024 r. poz. 17, 1228, 1907 i 1965), przestepstwo skarbowe na
podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy
(Dz. U. z 2024 r. poz. 628, z pdzn. zm.) lub za odpowiedni czyn zabroniony

okreslony w przepisach prawa obcego,
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b) ktéry na dzien ztozenia wniosku nie zalega z:

e wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowni-
czych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych
oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepet-
nosprawnych,

e optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolni-
kéw lub na ubezpieczenie zdrowotne,

e opfacaniem innych danin publicznych

C) nie znajduje sie na liscie oséb i podmiotdéw zamieszczonych na stronie in-
ternetowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, pod adresem
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami,
objetych sankcjami na podstawie Ustawy z dnia 13.04.2022 r. o szczegol-
nych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego oraz nie
znajduje sie w zatgczniku nr 1 do Rozporzgdzenia Rady (UE) nr 269/2014
(Dz. Urz. UE L 78, s. 6 ze zm.) oraz w zatgczniku nr 1 do Rozporzadzenia
Rady (WE) nr 765/2006 ( Dz. U. UE L 134, s. 1 ze zm.) — wykazy oséb
fizycznych i prawnych, podmiotoéw i organéw podlegajgcych sankcjom,

d) ktory nie znajduje sie w stanie upadtosci lub likwidac;ji,

e) ktory nie posiada zalegtosci podatkowych w Krajowej Administraciji
Skarbowej,

f) ktory, wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych w zakresie
zwigzanym z realizacjg wniosku o dofinasowanie wskazanej w niniejszym
regulaminie formy pomocy.

Pracodawcal/przedsiebiorca sktada stosowne os$wiadczenie stanowigce

zatgcznik nr 1 do wniosku o dofinansowanie wynagrodzenia,

potwierdzajgce, iz nie wystgpity okolicznosci o ktérych w pkt 14 lit. od a do f.
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15. Oswiadczenie potwierdzajgce okolicznosci wskazane w pkt 14 lit. a, b, c, d, e,
f sklada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych

oswiadczen.

16. Oswiadczenie o ktérym mowa w pkt 14 sktadajg osoby reprezentujgce
pracodawce/przedsiebiorce ubiegajgcego sie o dofinansowanie wynagrodze-
nia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia,
a nie ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku mezczyzny
lub poszukujacego pracy, ktéry ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65

w przypadku mezczyzny lub osoby nim zarzgdzajgce.

17. Ztozenie niezgodnego z prawdg oswiadczenia, o ktérym mowa w pkt 14
powoduje obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszego

dofinansowania, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

18. Podmiot ubiegajacy sie o dofinasowanie musi spetnia¢ warunki, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 2 Rozporzagdzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjono-
waniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz Rozporzgdzenia Komisji
(UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis

w sektorze rolnym.

19. Pracodawca albo przedsigbiorca bedacy beneficjentem pomocy publicznej
w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej do wnioskow o dofinasowanie wynagrodzenia

dotgcza:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie otrzymanej w okresie trzech lat albo
oswiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo

oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;
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2) informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis, dotyczgce
w szczegolnosci  wnioskodawcy i prowadzonej przez niego dziatalnosci
gospodarczej oraz wielkosci i przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej
w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomoca,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis albo informacje
niezbedne do udzielania pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie,
dotyczgce w szczegolnosci wnioskodawcy i prowadzonej przez niego dziatal-
nosci gospodarczej oraz wielkosci i przeznaczenia pomocy publicznej
otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujgcych sie do obje-
cia pomocg, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie.

20.PUP przed udzieleniem formy pomocy pozyskuje za posrednictwem

systemu teleinformatycznego:
-informacje o zalegtosciach podatkowych z organéw Krajowej Administraciji
Skarbowej,
-informacje o nieoptacaniu przez pracodawce lub przedsiebiorce obowigzku
optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na ubezpieczenia zdrowotne,
na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarnosciowy oraz na Fundusz Emerytur Pomostowych, Iub
niezgtoszeniu do ubezpieczen spotecznych pracownikéw lub innych oséb
podlegajgcych obowigzkowi zgtoszenia do ubezpieczen z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych,
-informacje o zalegtosciach z tytutu nieptacenia sktadek na ubezpieczenie
spoteczne rolnikdw lub na ubezpieczenie zdrowotne z Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego.

Starosta moze odmowi¢ formy pomocy wskazanej w niniejszym regulaminie

jezeli uzyskat informacje o naruszeniach o ktérych mowa w pkt 20.

21.Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ przeprowadzania monitoringu i/lub
kontroli u wnioskodawcy w kazdym czasie po dniu ziozenia wniosku.
Whnioskodawca jest zobowigzany do umozliwiania przeprowadzenia przez
pracownikow Urzedu monitoringu i/lub kontroli. Uniemozliwienie przeprowadzenia
monitoringu i/lub kontroli przez pracownikéw Urzedu po podpisaniu umowy, moze

skutkowa¢ wypowiedzeniem umowy.
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22. O przyznaniu lub odmowie przyznania dofinansowania Urzad powiadamia wnio-
skodawce w formie pisemnej w terminie nie przekraczajgcym 30 dni od daty ztozenia
kompletnego wniosku i innych niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentow.
Whnioskodawcy nie przystuguje prawo do odwotania od informacji zawartej

w powiadomieniu.

23.Pracodawca/przedsiebiorca jest zobowigzany do przekazania kopii umowy
zawartej z bezrobotnym/poszukujgcym pracy do Urzedu Pracy w terminie

7 dni od daty jej podpisania.

§ 4. Zobowigzania wnioskodawcy

1. W przypadku niewywigzania sie z warunkow zatrudnienia bezrobotnego przez
okres kolejnych 6 miesiecy po okresie dofinansowania wynagrodzenia
oraz nieutrzymania zatrudnienia w okresie przystugiwania dofinansowania
wynagrodzenia pracodawca lub przedsiebiorca zwraca otrzymane srodki wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci kwoty otrzymanych srodkow
od dnia otrzymania pierwszego dofinansowania wynagrodzenia w terminie

30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

2. W przypadku niewywigzania sie z warunkow zatrudnienia poszukujgcego pracy
oraz nieutrzymania zatrudnienia przez okres dofinansowania pracodawca lub
przedsiebiorca zwraca otrzymane srodki za ostatni miesigc przystugiwania
dofinasowania wraz 2z odsetkami ustawowymi naliczonymi od kwoty

otrzymanych srodkéw w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

3. W przypadku utrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego albo
poszukujgcego pracy przez okres przystugiwania dofinansowania
wynagrodzenia oraz przez co najmniej potowe okresu tj. 3 miesiecy dla osoby
bezrobotnej, 0,5 miesigca dla osoby poszukujgcej pracy, pracodawca lub
przedsiebiorca zwraca 50% tgcznej kwoty otrzymanego dofinansowania wraz
z odsetkami ustawowymi w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania

Starosty.
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4. W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego,
rozwigzania z nim umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy lub wygasniecia stosunku pracy
w trakcie okresu objetego dofinansowaniem albo przed uptywem okresu
6 miesiecy Starosta kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego

bezrobotnego.

5. Pracodawca lub przedsiebiorca nie zwracajg uzyskanego dofinansowania
wynagrodzenia za okres zatrudnienia skierowanego bezrobotnego

w przypadku braku odpowiedniego bezrobotnego.

6. W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione
stanowisko pracy pracodawca lub przedsiebiorca zwraca uzyskang pomoc
w cafosci wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania

pierwszej refundacji w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

7. W przypadku gdy odmowa przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione
stanowisko pracy ma miejsce po utrzymaniu zatrudnienia przez okres
przystugiwania dofinansowania wynagrodzenia oraz przez co najmniej potowe
okresu wymaganego zatrudnienia osoby bezrobotnej, pracodawca Iub
przedsiebiorca zwraca 50% tacznej kwoty przystugiwanego dofinansowania
wraz z odsetkami ustawowymi w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania

Starosty.

8. W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego poszukujgcego
pracy, rozwigzania z nim umowy O prace na podstawie art. 52 albo art. 53
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy lub wygasniecia stosunku
pracy w trakcie okresu objetego dofinansowaniem albo przed uptywem okresu
1 miesigca Starosta nie kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego
poszukujgcego pracy, a pracodawca lub przedsiebiorca nie zwraca

uzyskanego dofinansowania.
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5.‘/ Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie

§5

Zasady oceny wnioskow

1. Do oceny wnioskéw powotuje sie komisje.
2. Komisja sktada sie z minimum trzech pracownikow.
3. Komisja rozpatruje wniosek pod wzgledem formalnym i merytorycznym wedtug

kryteriow zgodnie z Kartg Oceny Wniosku o dofinansowanie wynagrodzenia.

§ 6

Postanowienia koncowe

1. Wyptata  przyznanych  srodkow  nastepuje  wytgcznie na  konto
pracodawcy/przedsiebiorcy wskazane w umowie.

2. Ztozony wniosek wraz z dokumentacjg nie podlega zwrotowi.

3. Zgodnie z art. 80 ust. 1 Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie publikuje na stronie internetowej urzedu
wykaz pracodawcow, przedsiebiorcéw i innych podmiotow, z ktérymi w okresie
ostatnich 2 lat zawarto umowy w ramach wyzej wymienionej formy pomocy.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie
przepisy wskazane w § 1.

5. Zasady monitoringu i kontroli wyzej wymienionej formy pomocy reguluje
odrebny regulamin.

6. Wszelkie spory powstate w czasie trwania umowy podlegajg rozpatrzeniu przez
Sad wiasciwy dla siedziby Urzedu.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgczniki:

1. Wniosek o dofinansowanie wynagrodzenia za =zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety
lub 65 lat w przypadku mezczyzny — zatgcznik nr 1A

2. Wniosek o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
poszukujacego pracy, ktéry ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat
w przypadku mezczyzny — zatgcznik nr 1B

3. Karta Oceny Whniosku o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 Iat
w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku mezczyzny lub poszukujgcego pracy, ktéry
ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety Ilub 65 lat w przypadku mezczyzny
— zatgcznik nr 2

4. Umowa o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety
lub 65 lat w przypadku mezczyzny — zatgcznik nr 3A

5. Umowa o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
poszukujgcego pracy, ktory ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65 lat
w przypadku mezczyzny — zatgcznik nr 3B

6. Whniosek o zwrot kosztow poniesionych na wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia
skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok zycia, a nie ukonczyt 60 lat
w przypadku kobiety lub 65 lat w przypadku mezczyzny — zatgcznik nr 4A

7. Wniosek o zwrot kosztow poniesionych na wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia
skierowanego poszukujgcego pracy, ktory ukonczyt 60 lat w przypadku kobiety lub 65
lat w przypadku mezczyzny - zatgcznik nr 4B
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