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Regulamin Konkursu
TOP IN JOB 4.0 JOB STORY-MOJA ZAWODOWA HISTORIA

Definicje

e Regulamin — niniejszy regulamin.

o Tydzien Aktywnosci Zawodowej i Spotecznej — przedsigwziecie/wydarzenie majace
na celu promowanie wsrod spotecznosci lokalnej w tym glownie mtodziezy,
pracodawcow, senioréw aktywnosci zawodowej, pokazywanie dobrych praktyk,
organizowane we wspotpracy na mocy porozumienia z Fundacja ,,Animacja”,

w ramach Tygodnia Aktywno$ci Zawodowej i Spotecznej odbywa si¢ final konkursu
Top in job 4.0 JOB STORY-MOJA ZAWODOWA HISTORIA.

o Konkurs — konkurs pod nazwa Top in job 4.0 JOB STORY — MOJA ZAWODOWA
HISTORIA.

e Organizator konkursu - Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie, ul. Wyspianskiego 6,
63-300 Pleszew.

o Uczestnik — uczniowie klasy/klas, ktorzy ztozyli prace konkursows.

e Adresaci konkursu — uczniowie szkot podstawowych 1 uczniowie szkot
ponadpodstawowych.

e Praca konkursowa — nagranie audiowizualne maksymalnie do 60 sekund zgodnie
z tematyka konkursu z podaniem tytutu filmu, nagrane w formie audiowizualne;j,
dostarczone na nosniku elektronicznym bezposrednio do siedziby Organizatora,
ul. Wyspianskiego 6, 63-300 Pleszew w wyznaczonym terminie.

e Strona Konkursu — strona dostgpna pod adresem: pleszew.praca.gov.pl

o Fundacja ,,Animacja” ul. Bolestawa Krzywoustego 3, 63-300 Pleszew - fundacja,
ktora swoje dziatania kieruje do organizacji pozarzagdowych, grup nieformalnych, grup
samopomocowych, partner konkursu.

o Komisja Oceniajgca — komisja powotana do oceny prac konkursowych.

§ 1. Postanowienia ogolne

1.Niniejszy Regulamin zwany dalej ,,Regulaminem” okresla warunki i zasady Konkursu
pn. Top in job 4.0 JOB STORY-MOJA ZAWODOWA HISTORIA.

2.Zgloszenie do Konkursu jest jednoznaczne z akceptacja postanowien Regulaminu
1 zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania.

3.Konkurs jest organizowany w ramach Strategii doradztwa zawodowego Powiatowego
Urzedu Pracy w Pleszewie przyjetej na rok 2026.

4 Konkurs organizowany jest pod patronatem Starosty Pleszewskiego Pana Macieja
Wasielewskiego oraz Cechmistrza Pana Stawomira Pisarskiego.
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§ 2. Cel Konkursu

1.Konkurs ma na celu upowszechnianie wiedzy o rynku pracy, zawodach oraz kompetencjach
przysztosci, wspieranie $§wiadomego planowania S$ciezki edukacyjno-zawodowej dzieci
1 mlodziezy, rozwijanie kreatywnos$ci oraz umiejetnosci komunikacji wizualnej, promowanie
nowoczesnych form doradztwa zawodowego, ksztaltowanie postaw aktywnych
1 przedsiebiorczych, a takze wzmocnienie roli doradztwa zawodowego w szkotach
podstawowych i1 ponadpodstawowych zgodnie z wytycznymi ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia oraz promowanie szkolnictwa branzowego poprzez pokazanie jego nowoczesnego
charakteru i perspektyw zawodowych.

2.Nagranie audiowizualne powinno odnosi¢ si¢ do tematyki rynku pracy, zawodow
1 kompetencji, planow zawodowych, pracy w przysztosci czy pokazania ciekawej Sciezki
kariery zawodowe;j.

§ 3. Uczestnicy Konkursu

Konkurs jest skierowany do ucznidéw szkot podstawowych 1 ucznidw  szkot
ponadpodstawowych.

§ 4. Organizacja Konkursu

1.Organizator zawiadamia szkotly, w szczeg6lnosci z powiatu pleszewskiego o Konkursie Top
in job 4.0 JOB STORY — MOJA ZAWODOWA HISTORIA.

2.Informacje o Konkursie zostang zamieszczone na stronie internetowej Organizatora:
pleszew.praca.gov.pl. oraz w mediach spoteczno$ciowych.

3.Praca konkursowa - nagranie audiowizualne wraz z zatagcznikami musi zosta¢ dostarczone na
nosniku  elektronicznym  (pendrive)  bezposrednio do  siedziby  Organizatora
ul. Wyspianskiego 6, 63-300 Pleszew w terminie naboru prac konkursowych w godzinach od
7:30 do 15:30 od poniedziatku do pigtku. Osoby do kontaktu: Anna Dabkiewicz,
Sylwia Wolowicz-Wolinska, tel. 62 7427-425 wew. 274.

Praca konkursowa nagrana na nosniku elektronicznym oraz wymagane zalaczniki
powinny by¢ zapakowane w nieprzezroczysta koperte¢ z dopiskiem Konkurs Top in job
4.0 JOB STORY-MOJA ZAWODOWA HISTORIA.

4. Za dat¢ wptywu pracy konkursowej uznaje si¢ dzien, w ktorym praca konkursowa zostata
ztozona w miejscu wskazanym przez Organizatora.

5. Plik z pracg konkursowa musi by¢ opisany wedlug schematu: nazwa szkoty, nazwa klasy,
tytut filmu.

6.Ponadto zalaczone musza by¢ nastgpujace dokumenty:
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-zalgcznik nr 1 - karta zgloszeniowa do Konkursu wypetiona i podpisana przez opiekuna
uczestnika/uczestnikdw wraz z klauzulg informacyjna,

-zalacznik nr 2 - zgoda rodzica badz opiekuna prawnego na udzial dziecka w Konkursie i zgoda
na upublicznienie wizerunku dla oséb niepetnoletnich wraz z klauzulg informacyjng dla osob

biorgcych udziat w nagraniu konkursowym,

-zalacznik nr 3 - zgoda na publikacje wizerunku dla oséb pelnoletnich biorgcych udziat
w nagraniu wraz z klauzulg informacyjna.

7.Brak wyzej wymienionych zatacznikoéw lub niepodpisanie ich powoduje dyskwalifikacje
pracy konkursowej ze wzgledu na braki formalne.

8.Rozstrzygniecie Konkursu nastagpi w dwoch kategoriach. Odrgbnie ocenione zostang prace

konkursowe szkét podstawowych i1 odregbnie ocenione zostang prace konkursowe szkot

ponadpodstawowych.

9.0rganizator zastrzega sobie prawo przyznania nagrody Grand Prix i/lub nagréd specjalnych.
§ 5. Przedmiot Konkursu

1. W nagraniu moga wzia¢ udzial wszyscy uczniowie danej klasy badz wybrani sposrdd nich

przedstawiciele. Mozliwe jest stworzenie pracy konkursowej wspolnie przez uczniow wigcej

niz jednej klasy.

2.Uczestnik musi posiada¢ opiekuna-osob¢ petnoletnia, ktora dokona zgloszenia pracy
konkursowej do Konkursu (karta zgltoszeniowa stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu).

3. Na gale wreczenia nagrod, ktora odbedzie si¢ w dniu 16 kwietnia 2026 r. przyby¢ moze
uczestnik wraz z przedstawicielem i opiekunem - osoba pelnoletnia.

4. Konkurs bedzie przeprowadzany wedlug harmonogramu:

Ogtoszenie konkursu: 2 marca 2026 r.

Zgloszenia prac konkursowych: od 2 marca 2026 r. do 31 marca 2026 r.

Komisja Oceniajaca: 10 kwietnia 2026 t.

Ogtoszenie wynikéw i1 rozdanie nagrod: 16 kwietnia 2026 r.

5.W ramach Konkursu, decyzja Organizatora, wylonieni zostang laureaci trzech pierwszych
miejsc (zwycigzca miejsce I, miejsce 11, miejsce 11, w dwoch kategoriach — szkoty podstawowe
1 szkoty ponadpodstawowe) oraz Organizator zastrzega sobie prawo przyznania nagrody Grand

Prix 1/lub nagrdd specjalnych. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu 1 miejsca
przyznania nagrod.
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6.Konkurs nie jest loteria promocyjng w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 9
Ustawy o grach i zaktadach wzajemnych z dnia 29 lipca 1992 r. i nie podlega regutom zawartym
w ww. Ustawie oraz rozporzadzeniom wykonawczym do tej Ustawy

§ 6. Warunki udzialu w Konkursie
1.Warunkiem udziatlu w Konkursie jest:

1) dostarczenie nagrania audiowizualnego na nos$niku elektronicznym (pendrive)
zawierajacym tylko i wylacznie prace konkursowa do Konkursu zgodnie z wymogami
Regulaminu w wyznaczonym terminie (pendrive nie podlega zwrotowi, stanowi dokumentacje
prac konkursowych).

2) dostarczenie prawidlowo wypeknionej karty zgloszeniowej i pozostatych zalgcznikow,
zgodnie ze wzorami stanowigcymi zataczniki do niniejszego Regulaminu (zalaczniki od 1 do
3).

§ 7. Warunki spelniane przez prace konkursowa

1.Praca konkursowa powinna by¢ wykonana technika cyfrowa przy uzyciu kamery video,
aparatu fotograficznego, telefonu komoérkowego 1 zapisana w pliku audio video (format
szczegolnie rekomendowany mp4).

2.Dopuszcza si¢ uzycie sztucznej inteligencji jako narzedzia pomocniczego przy tworzeniu
pracy konkursowej. Nagranie catkowicie wygenerowane przez sztuczng inteligencje moze
zosta¢ zdyskwalifikowane.

3.Muzyka i efekty dZzwigkowe wykorzystane w pracy konkursowej nie moga narusza¢ praw
0s0b trzecich, a ewentualne roszczenia z tym zwigzane obcigzajg Uczestnika Konkursu.

4.Grafiki 1 materiaty video wykorzystane w pracy konkursowej nie mogga narusza¢ praw osob
trzecich, a ewentualne roszczenia z tym zwigzane obcigzajg Uczestnika Konkursu, w przypadku
stwierdzenia takich naruszen praca zostaje odrzucona.

5.Wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem pracy konkursowej ponosi Uczestnik Konkursu.

6.Prace konkursowe, ktore zostaly zgloszone i nagrodzone w Konkursie moga zosta¢
wyemitowane na stronie internetowej Organizatora 1 w mediach.

7.Zabronione jest 1 stanowi naruszenie Regulaminu, przesytanie na Konkurs prac
konkursowych zawierajacych tresci sprzeczne z prawem lub dobrymi obyczajami,
a w szczegblnosci tresci pornograficzne, rasistowskie, ksenofobiczne, propagujace piractwo
fonograficzne, komputerowe, upowszechniajace techniki tamania danych, wirusy oraz wszelkie
inne, podobne w tresci 1 dzialaniu materiaty.
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8.0Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ odrzucenia wybranych prac konkursowych
w szczegolnosci tych, ktére naruszaja postanowienia Regulaminu.

9.0rganizator zastrzega sobie prawo weryfikowania, czy Uczestnicy spetniajg warunki
okreslone w Regulaminie. W tym celu Organizator moze zada¢ od Uczestnikow ztozenia
stosownych o$wiadczen, podania okreslonych danych, badz przedlozenia niezbednych
dokumentow. Odmowa przedtozenia wymaganych wyzej o§wiadczen wyklucza Uczestnika
z Konkursu.

10.0rganizator nie odsyta prac konkursowych zgloszonych do udziatu w Konkursie, w tym
nagran zdyskwalifikowanych lub niezakwalifikowanych do Konkursu. Prace zgloszone do

konkursu stanowig wtasno$¢ Organizatora.

11.0rganizator nie bierze odpowiedzialno$ci za ewentualne uszkodzenia lub zniszczenia Zle
zabezpieczonych prac konkursowych zgtaszanych na Konkurs.

§ 8. Komisja Oceniajaca i kryteria oceny

1. Laureaci Konkursu zostang wylonieni przez Komisj¢ Oceniajaca, powotang przez
Organizatora.

2. Kazda praca konkursowa zgloszona do Konkursu bedzie oceniana indywidualnie zgodnie
z przyjetymi kryteriami oceny.

3. W sklad Komisji Oceniajacej wejda:
- przedstawiciel(e) Starostwa Powiatowego w Pleszewie,
- przedstawiciel(e) Powiatowej Rady Rynku Pracy,

- przedstawiciel(e) Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu Oddzial zamiejscowy
w Kaliszu,

- przedstawiciel(e) Fundacji ,,Animacja”,
-przedstawiciel(e) Cechu Rzemiost Roznych Matej i Sredniej Przedsigbiorczoéci w Pleszewie,
- przedstawiciel(e) lokalnych mediow 1 inni partnerzy.

4.Cztonkowie Komisji Oceniajacej przed przystgpieniem do oceny prac konkursowych
wybiorg ze swego grona Przewodniczacego.

5.Cztonkowie Komisji Oceniajacej przy ocenie nagran wezmag pod uwage nastepujace kryteria:

1) zgodnos¢ tematu pracy konkursowej z tematyka Konkursu;

Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie ul. Wyspianskiego 6 63-300 Pleszew
((_ L tel.: (62) 7427 — 425 pleszew.praca.gov.pl e-mail:popl@praca.gov.pl

URZAD PRACY




. ®
5(/ Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie

2) oryginalno$¢ podejscia do tematu 1 pomyst na prace konkursows;

3) warto$¢ merytoryczng pracy konkursowej;

4) warto$¢ artystyczng pracy konkursowej;

5) warto$¢ techniczng pracy konkursowej;

6) czas trwania pracy, zgodno$¢ z Regulaminem i proponowanym przekazem.

6. W kazdym z kryteriow mozna przyzna¢ punkty w skali od 0 do 5. Karta oceny stanowi
zatacznik nr 4 do Regulaminu.

7. O ostatecznym wyniku decyduje zgromadzenie przez dang prace konkursowa najwigkszej
liczby punktow.

8. W przypadku uzyskania przez kilka prac konkursowych takiej samej liczby punktoéw
o wygranej zadecyduje dodatkowe gtosowanie cztonkéw Komisji.

9. Po obradach Komisji Oceniajacej zostanie sporzadzony protokot zawierajacy zestawienie
wynikow Konkursu 1 jego laureatéw. Protokét musi zostaé zatwierdzony przez
Przewodniczacego.

10. Decyzja Komisji Oceniajacej jest ostateczna. Komisja Oceniajaca uwzgledniajac kryteria
okreslone paragrafie 8 pkt 5 wskazuje, komu przyzna I, II i III miejsce w poszczegolnych
kategoriach. Komisja oceniajaca moze przyzna¢ Nagrode Grand Prix i/lub nagrody specjalne.

§ 9. Wyniki Konkursu i nagrody

1.Komisja Oceniajgca dokona oceny prac konkursowych oraz rozstrzygni¢cia Konkursu nie
p6zniej niz do dnia 10 kwietnia 2026 r.

2.Wyniki Konkursu zostang ogloszone 16 kwietnia 2026 r.

3.Wreczenie nagrod bedzie miato miejsce dnia 16 kwietnia 2026 r. w I Liceum
Ogo6lnoksztatcacym im. Stanistawa Staszica w Pleszewie, ul. Poznanska 38, 63-300 Pleszew.
Wyniki zostang takze opublikowane na stronie internetowej Organizatora -
pleszew.praca.gov.pl

4.Premiowane nagrodami bedzie zajgcie pierwszych trzech miejsc w dwoéch kategoriach:

I — szkoty podstawowe, II — szkotly ponadpodstawowe oraz ewentualnie nagroda Grand-Prix
oraz nagrody specjalne.

5.0rganizator zastrzega sobie prawo przyznania nagrody Grand Prix i/lub nagréd specjalnych.

6.Laureaci Konkursu nie moga przenies¢ prawa do otrzymania nagrody na osoby trzecie.
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7.0rganizator ma prawo do zmiany ilo$ci przyznawanych nagréd lub nieprzyznania nagrody
w poszczegodlnej kategorii.

§ 10. Wlasnos¢ intelektualna i prawa autorskie
1.Uczestnik zglaszajac prace konkursowa do Konkursu o$wiadcza, ze:

1) ma pelne prawo do rozporzadzania pracg konkursowg zgtoszong do Konkursu, ktére nie jest
ograniczone na rzecz osob trzecich;

2) osoby utrwalone w pracy konkursowej, ktérych zgoda jest konieczna do ich publikacji,
wyrazity zgode na publikacj¢ swojego wizerunku, w tym takze na umieszczenie ich wizerunku
w Internecie.

2.Uczestnik ponosi calkowita 1 niczym nieograniczong odpowiedzialnos¢ z tytulu
jakichkolwiek roszczen oséb trzecich kierowanych wobec Organizatora, a powstatych
w zwigzku z pracg konkursowa zgloszonag do Konkursu i zawartej w niej tresci oraz za
ewentualne naruszenie praw osob trzecich, w tym takze za wykorzystanie bez zgody opiekuna
prawnego wizerunku osoby maloletnie;j.

3.Uczestnik o$wiadcza, Ze praca konkursowa nie brata udziatu w innych konkursach.

4.Poprzez przystapienie do Konkursu, Uczestnik o$wiadcza, iz nieodptatnie wyraza zgode na
nieograniczone w czasie i terytorialnie korzystanie i rozporzadzanie przez Organizatora praca
konkursowg na wszystkich polach eksploatacji.

5.Uczestnik, bioragcy wudzial w Konkursie, wudziela Organizatorowi nieodptatne;j,
nieograniczonej czasowo 1 terytorialnie licencji na korzystanie z przestanej pracy konkursowe;j,
z prawem do udzielania sublicencji.

6.Licencja, o ktorej mowa w paragrafie 10 pkt 5 umozliwia Organizatorowi na korzystanie
z pracy konkursowej na wszystkich polach eksploatacji okreslonych w art. 50 Ustawy o prawie
autorskim 1 prawach pokrewnych, a takze:

-utrwalanie 1 zwielokrotnianie  pracy  konkursowej dowolng  technika,
w calosdci lub w czg$ci, w szczegdlnosci utrwalanie 1 zwielokrotnianie w formie zapisu
cyfrowego.

-wytwarzanie nieograniczonej liczby egzemplarzy 1 wydan pracy konkursowej,
dowolng technika, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego
oraz technika cyfrowa na dowolnych nosnikach.

7.Wszelkie inne rozpowszechnianie pracy konkursowej, jej oryginatow lub egzemplarzy,
w dowolnej formie 1 w dowolny sposéb, w szczegdlnosci elektroniczne udostgpnianie na
zamoOwienie egzemplarzy oraz ich kopii.
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8.Publiczne udostgpnianie w taki sposob, aby kazdy moégt mie¢ do niej dostep
W miejscu i w czasie przez siebie wybranym, w szczeg6lnosci za posrednictwem sieci Internet.

9.Wykorzystanie w jakiejkolwiek formie do celow marketingowych i/lub promocji, w tym
reklamy, sponsoringu, product placement, public relations, promocji dziatalnosci Organizatora.

10.Uczestnik, przesytajac prace konkursowa, oswiadcza, iz przysluguja mu wylgczne
1 nieograniczone prawa autorskie do przestanych tresci, ktore sa przejawem jego wilasnej
tworczosci o oryginalnym charakterze. Uczestnik Konkursu o§wiadcza, ze jego praca nie
narusza praw osob trzecich, nie jest obcigzona prawami osob trzecich, osoby trzecie nie
zglaszaja w tym zakresie zadnych roszczen, oraz, ze uzyskal wszelkie zezwolenia lub zgody
wymagane prawem (W tym na pozowanie o0sOb i rozpowszechnianie ich wizerunku)
na korzystanie z tych materialéw, o ile sg one konieczne lub potrzebne dla ich wykorzystywania
przez Organizatora w zakresie okre§lonym niniejszym Regulaminem.

11.Uczestnik poprzez wypekienie karty zgloszeniowej udziela Organizatorowi zgody
na dokonywanie bez ograniczen ilosciowych 1 czasowych wszelkich opracowan
(w szczegolnosci modyfikacji, przerébek, thumaczen, defragmentacji, opracowania nowszych
wersji), przestanej pracy konkursowej, a takze korzystania i rozporzadzania nig bez ograniczen
ilosciowych, terytorialnych i czasowych.

§ 11. Dane osobowe i polityka prywatnosci

1.Administratorem danych osobowych Uczestnikow w rozumieniu Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej réwniez RODO)
jest Organizator.

2.Dane osobowe (w tym adresy e-mail) zbierane sg w celu organizacji 1 przeprowadzenia
Konkursu.

3.Dodatkowe zasady dotyczace przetwarzania przez Administratora danych osobowych okresla
Polityka Prywatnosci.

4.0Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za podanie btednych danych przez Uczestnika.
Dane osobowe bedg wykorzystywane przez Organizatora wylacznie w celach przeprowadzenia
niniejszego Konkursu.

5.Biorac udzial w Konkursie Uczestnik Wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych przez Organizatora w celach zwigzanych z organizowanym Konkursem, w tym
z wydaniem nagrod, informacjami prasowymi po zakonczeniu Konkursu oraz ewentualnymi
obowigzkami podatkowymi i1 rozpatrywaniem reklamacji.

6.Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do wzigcia udzialu w Konkursie.
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7.Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezb¢dny do realizacji konkursu oraz jego
rozliczenia.

8.0sobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do danych, ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

9.0sobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

§ 12. Postanowienia koncowe

1.0rganizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w trakcie trwania Konkursu, o czym
bezzwtocznie poinformuje Uczestnikow.

2.Regulamin niniejszego Konkursu dostgpny jest w siedzibie Organizatora i na stronie
Konkursu.

3.Biorac udziat w Konkursie, Uczestnik potwierdza, ze wyraza zgode na wszystkie zasady
Konkursu zawarte Regulaminie.

4.Wszelkie spory powstale w zwigzku z Konkursem lub postanowieniami niniejszego
regulaminu beda rozpatrywane przez sady powszechne wtasciwe dla siedziby Organizatora.

5.W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Kodeksu Cywilnego.

6.Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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