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OSWIADCZENIE O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI
PODSTAWOWE INFORMACJE

Powierzenie pracy cudzoziemcowi na podstawie o§wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi
jest procedura uproszczong. Pozwala ona obywatelowi jednego z 4 panstw:
Republiki Armenii, Republiki Bialorusi, Republiki Moldawii i Ukrainy wykonywa¢ prace
w Polsce przez 24 miesiace bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na pracg, w zakresie, w jakim nie
jest wydawane zezwolenie na prace sezonowa, czyli innym niz wskazane w Rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie dzialalnosci, w ktorych wydaje si¢
zezwolenia na prace sezonowg (Dz. U. z 2025 r. poz. 1654).

Warunkiem skorzystania z procedury uproszczonej jest uzyskanie przez pracodawce wpisu
do ewidencji oSwiadczen w powiatowym urzedzie pracy oraz posiadanie przez cudzoziemca
dokumentu potwierdzajacego tytul pobytowy w RP, uprawniajacego go do wykonywania pracy na
terytorium RP.

Wymagane dokumenty i zalaczniki:

Podmiot powierzajacy prace cudzoziemcowi, sktada wylacznie elektronicznie za pomoca portalu
praca.gov.pl o§wiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

Podmiot powierzajacy pracg cudzoziemcowi sktadajac o§wiadczenie o powierzeniu pracy cudzo-
ziemcowi dotacza do kazdego os$wiadczenia nastgpujace zataczniki podpisane podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym:

1.cyfrowe odwzorowanie wszystkich wypelionych stron waznego dokumentu podrézy cudzo-
ziemca, ktorego dotyczy o$wiadczenie,

2.dokument sporzadzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajacy uzgodnienie
w zakresie skierowania cudzoziemca przez agencj¢ pracy tymczasowej — jezeli podmiotem
powierzajacym pracg jest ta agencja,

3.dokumenty potwierdzajace spetnienie wymagan kwalifikacyjnych i innych warunkéw —
w przypadku zamiaru powierzenia pracy cudzoziemcowi w zawodzie regulowanym,

4.dowod wptaty w wysokosci 400 zt za kazde zloZone o§wiadczenie. Wplate nalezy dokonaé
przed ztozeniem o$wiadczenia.
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Dowod wplaty musi zwiera¢ nastepujace dane:

- nazw¢ podmiotu dokonujacego wplaty - pelna nazwa/imi¢ i nazwisko oraz adres
siedziby/miejsce pobytu statego podmiotu,

- tytul dokonanej wptaty — rejestracja o$wiadczenia o powierzeniu pracy wraz z podaniem petnego
imienia i nazwiska oraz numeru paszportu cudzoziemca, dla ktérego wystapiono z wnioskiem
o rejestracje ww. o$wiadczenia

Whpis o§wiadczenia do ewidencji oSwiadczen.

W sprawach niewymagajacych postgpowania wyjasniajacego wpis albo odmowa dokonania wpisu
oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewidencji o§wiadczen nastgpuje nie pozniej niz
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania tego o$wiadczenia, a w sprawach wymagajacych
postepowania wyjasniajacego — nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania tego
o$wiadczenia.

Odmowa dokonania wpisu o$wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewidencji
o$wiadczen nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.

Obowigzki podmiotu skladajacego o$wiadczenie:
Podmiot powierzajacy prace cudzoziemcowi ma obowiazek powiadomic wlasciwy urzad o:

- podjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy,

- niepodjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 14 dni od dnia rozpoczgcia pracy
okreslonego w o$wiadczeniu, ponadto:

- uwzgledni¢ w umowie z cudzoziemcem warunki okreslone w o§wiadczeniu o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi

- przekazaé organowi, ktory wpisal oSwiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewi-
dencji o$wiadczen kopie umowy z cudzoziemcem w jezyku polskim za pomocg systemu

teleinformatycznego przed powierzeniem pracy cudzoziemcowi

- przestrzega¢ wszystkich obowiazkéw wynikajacych z powierzania pracy, takich samych jak
w przypadku polskich pracownikéw (np. zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych w ciggu 7 dni, gdy
dana umowa podlega ubezpieczeniom, np. umowa o praceg, zlecenia czy agencyjna), a takze
obowiazkow zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemca wynikajacych z innych przepisow
(np. przechowywanie kopii dokumentu pobytowego cudzoziemca).
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