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Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie 

 

 

  
                                                 WNIOSEK O REJESTRACJĘ JAKO OSOBA BEZROBOTNA 

Jestem świadomy(a) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia – składam następujące oświadczenie: 

                 PROSZĘ WSTAWIĆ ZNAK  „x” WE WŁAŚCIWYM POLU 

Lp. FAKTY TAK NIE 

1. Jestem osobą zatrudnioną lub wykonuję inną pracę zarobkową.   

2. Jestem zdolny i gotowy do podjęcia zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy obowiązującego w danym zawodzie lub służbie.   

3. Jestem osobą niepełnosprawną, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia co najmniej w połowie wymiaru czasu pracy.   

4. Posiadam orzeczenie o stopniu niepełnosprawności.(oryginał przedłożyć do wglądu)   

5. Złożyłem(am) wniosek o wpis do ewidencji działalności gospodarczej. (wydruk CEIDG).   

6 Zawiesiłem(am) wykonywanie działalności gospodarczej. (wydruk CEIDG).   

7. Prowadzę działalność gospodarczą w innym niż Rzeczpospolita państwie na podstawie zgłoszenia do rejestru lub bez takiego zgłoszenia, jeżeli 

prawo danego państwa takiego zgłoszenia nie wymaga. 

  

8 Prowadzę nierejestrowaną działalność gospodarczą.   

9. Przebywam na zwolnieniu lekarskim.   

10. Pobieram naukę w szkole w systemie dziennym.   

11. Posiadam stałe źródło dochodu.(emerytura, renta z tytułu niezdolności do pracy/ szkoleniowa/socjalna/ rodzinna, zasiłek/świadczenie 

przedemerytalne, zasiłek chorobowy/świadczenie rehabilitacyjne, zasiłek macierzyński, świadczenie pielęgnacyjne, specjalny zasiłek 

opiekuńczy/zasiłek dla opiekuna, rentę lub emeryturę przyznaną przez zagraniczny organ, nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, 

przychód z działów specjalnych produkcji rolnej). 

  

12. Jestem osobą tymczasowo aresztowaną, odbywam karę pozbawienia wolności.   
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23. Odbywam praktykę absolwencką.(jeżeli tak przedłożyć oryginał umowy)   

24. Jestem wolontariuszem. (jeżeli tak przedłożyć porozumienie)   

25. Pełnię bez wynagrodzenia funkcję członka statutowych władz organizacji pozarządowej. ( jeżeli „tak” przedłożyć oświadczenie organizacji)   

26.  Jestem opiekunem osoby niepełnosprawnej. (jeżeli tak przedłożyć do wglądu orzeczenie o stopniu niepełnosprawności osoby, nad którą 
sprawuję opiekę) 

  

27. Jestem zarejestrowany jako osoba bezrobotna lub poszukująca pracy na terenie kraju lub Unii Europejskiej.   

 
 
 
 

13. Odbywam karę pozbawienia wolności poza zakładem karnym w systemie dozoru elektronicznego.   

14. Uzyskuję miesięcznie przychody w  wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę, z wyłączeniem przychodów 

uzyskanych z tytułu odsetek lub innych przychodów od środków pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych. 

  

15.  Korzystam ze świadczeń pomocy społecznej.   

16. Nabyłem(am) prawo do zasiłku stałego.   

17. Jestem członkiem zarządu, prokurentem, członkiem rady nadzorczej lub likwidatorem spółki kapitałowej.   

18. Jestem prokurentem lub pełnomocnikiem przedsiębiorcy będącego osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą.   

19. Jestem wspólnikiem spółki jawnej, partnerem lub członkiem zarządu w spółce partnerskiej, komplementariuszem w spółce komandytowej, 

komplementariuszem lub członkiem rady nadzorczej w spółce komandytowo-akcyjnej prokurentem lub likwidatorem spółki osobowej. 

  

20. Jestem dyrektorem w radzie dyrektorów.   

21. Podlegam, na podstawie odrębnych przepisów, obowiązkowi ubezpieczeń społecznych, z wyjątkiem ubezpieczenia społecznego rolników.   

22. Podlegam obowiązkowemu ubezpieczeniu na wypadek bezrobocia lub obowiązkowym ubezpieczeniom społecznym w państwach UE i Wielkiej 

Brytanii. 
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28. Jestem zainteresowany podjęciem pracy w krajach Unii Europejskiej /Europejskiego Obszaru Gospodarczego.   

29. Jestem osobą transferującą zasiłek z innego państwa.   

30. Biorę udział w stażu/szkoleniu organizowanym przez inny podmiot niż Powiatowy Urząd Pracy.   

31. Wyrażam zgodę na udział w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne służby zatrudnienia, organy administracji rządowej, 

samorządowej lub na ich zlecenie.   

  

32. Posiadam Kartę Dużej Rodziny. (jeżeli „tak” oryginał przedłożyć do wglądu)   

33. Małżonek posiada status osoby bezrobotnej/poszukującej pracy. (jeżeli „tak” wpisać imię, nazwisko i pesel małżonka 

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

  

34.  Jestem osobą samotnie wychowującą dziecko/dzieci w wieku do 18 lat.   

35. Liczba dzieci  na utrzymaniu. w wieku do 18  roku życia.   

36.  Zgłaszam do ubezpieczenia zdrowotnego członka(ów) rodziny. Zgodnie z załącznikiem /załącznikami.   

 
 
 
 
 
 
……………………………………………………………………………………………….…………………………………………….   Data i podpis osoby bezrobotnej 
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IMIĘ (IMIONA) 
 

 

 
NAZWISKO 
 

 

 
OBYWATELSTWO 

 

 

 
PESEL 
 

 

 
SERIA I NUMER DOWODU OSOBISTEGO 
 

 

 
STAN CYWILNY 
 

 

 
ADRES ZAMIESZKANIA 
 

 

 
ADRES DO DORĘCZEŃ 
 

 

 
ADRES ELEKTRONICZY 
 

 

 
NUMER TELEFONU 
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NUMER RACHUNKU PŁATNICZEGO 
 
 

                          

 

 
NAZWA URZĘDU SKARBOWEGO, W 
KTÓRYM PAN(I) SIĘ ROZLICZA 
 

 

 
WYKSZTAŁCENIE 
 

 

 
NAZWA UKOŃCZONYCH SZKÓŁ 
 
 

 

 
ZAWÓD(Y)  WYUCZONE 
 
 

 

 
ZAWÓD(Y), W KTÓRYM BEZROBOTYN(A) 
CHCIAŁBY(CHCIAŁABY) PRACOWAĆ 
 

 

 
ZNAJOMOŚĆ JĘZYKÓW OBCYCH  
A1 POCZATKUJĄCY, 
A2 NIŻSZY ŚREDNIO ZAAWANSOWANY,  
B1 ŚREDNIO ZAAWANSOWANY,  
B2 WYŻSZY ŚREDNIO ZAAWANSOWANY, 
C1 ZAAWANSOWANY,  
C2 BIEGŁY 
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POSIADANE UPRAWNIENIA I UKOŃCZONE 
SZKOLENIA 
 

 

 
JAKIMI KIERUNKAMI SZKOLEŃ JEST 
PAN(I) ZAINTERSOWANY(A) 
 
 

 

 
OKRESY ZATRUDNIENIA,INNEJ PRACY 
ZAROBKOWEJ,INNE OKRESY 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NAZWA PRACODAWCY OKRES  STANOWISKO WYMIAR CZASU 
PRACY 
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SPOSÓB ROZWIĄZANIA OSTATNIEGO  
STOSUNKU PRACY 
 

 

 
POSIADANY STATUS CUDZOZIEMCA 
 

 

 
 
1.Jestem świadomy odpowiedzialności karnej  za złożenie fałszywego oświadczenia. 
2.Oświadczam, że zostałem(am) pouczony(a) o warunkach zachowania statusu bezrobotnego oraz  o przysługujących mi prawach i obowiązkach wynikających  z 
ustawy oraz formach pomocy określonych w ustawie.  
3.Zobowiązuję się do bezzwłocznego informowania urzędu o wszelkich zmianach zawartych w niniejszym oświadczeniu. W przypadku nienależnie pobranych 
świadczeń wypłaconych z Funduszu Pracy – zobowiązuję się do ich zwrotu w terminie 30 dni od dnia doręczenia decyzji Powiatowego Urzędu Pracy.                         
 
 
………………………………………………………………………………………………….…………………………………………….   Data i podpis osoby bezrobotnej 
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*stałe źródło dochodu – oznacza to: a) nabycie prawa do emerytury lub renty z tytułu niezdolności do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej w wysokości przekraczającej połowę minimalnego 

wynagrodzenia za pracę lub świadczenia pieniężnego, o którym mowa w ustawie z dnia 8 lutego 2023 r. o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których 

śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia (Dz. U. poz. 658), zwanego dalej „świadczeniem pieniężnym przysługującym członkom 

rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych”, lub renty inwalidzkiej przyznawanej na podstawie ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, 

Państwowej Straży Pożarnej, Służby Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2024 r. poz. 1121, 1243, 1562 i 1871) lub ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy 

zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2025 r. poz. 305),  

b) nabycie po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej działalności, prawa do nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, zasiłku przedemerytalnego, świadczenia 
przedemerytalnego, świadczenia rehabilitacyjnego, zasiłku chorobowego, zasiłku macierzyńskiego lub zasiłku w wysokości zasiłku macierzyńskiego,  
c) nabycie prawa do emerytury albo renty z tytułu niezdolności do pracy, przyznanego przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy, w wysokości co najmniej najniższej emerytury albo renty z tytułu niezdolności do 
pracy, o których mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych,  
d) uzyskiwanie miesięcznie przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę, z wyłączeniem przychodów uzyskanych z tytułu odsetek lub innych przychodów od środków 

pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych lub rachunkach członka spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej, e) nabycie na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 323, 858, 1615 i 1871 oraz z 2025 r. poz. …) prawa do świadczenia pielęgnacyjnego lub specjalnego zasiłku opiekuńczego, f) nabycie na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o 

ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (Dz. U. z 2024 r. poz. 246) prawa do zasiłku dla opiekuna, g) pobieranie po ustaniu zatrudnienia świadczenia szkoleniowego, o którym mowa w art. 217 ust. 6;  

*osoba samotnie wychowująca dzieci – oznacza to jednego z rodziców albo opiekuna prawnego, wychowującego co najmniej jedno dziecko, będącego panną, kawalerem, wdową, wdowcem, rozwódką, 
rozwodnikiem albo osobą, w stosunku do której orzeczono separację w rozumieniu odrębnych przepisów, lub osobą pozostającą w związku małżeńskim, jeżeli jej małżonek został pozbawiony praw rodzicielskich lub 
odbywa karę pozbawienia wolności, jeżeli ten rodzic albo opiekun prawny w roku podatkowym samotnie wychowuje dziecko:  
a) małoletnie,  
b) bez względu na jego wiek, które zgodnie z odrębnymi przepisami otrzymywało zasiłek pielęgnacyjny, dodatek pielęgnacyjny lub rentę socjalną,  
c) do ukończenia 25. roku życia uczące się w szkole, o której mowa w przepisach o systemie oświaty, przepisach o szkolnictwie wyższym i nauce lub w przepisach regulujących system oświatowy lub szkolnictwo 
wyższe obowiązujących w innym niż Rzeczpospolita Polska państwie;  
*opiekun osoby niepełnosprawnej – oznacza to:  
a) matkę lub ojca,  
b) opiekuna faktycznego dziecka, przez którego rozumie się osobę faktycznie opiekującą się dzieckiem, jeżeli wystąpiła z wnioskiem do sądu opiekuńczego o przysposobienie dziecka,  
c) rodzinę zastępczą spokrewnioną albo rodzinę zastępczą niezawodową w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49),  
d) rodzica zastępczego zawodowego albo prowadzącego rodzinny dom dziecka niepobierającego z tego tytułu wynagrodzenia w przypadkach, o których mowa w art. 54 ust. 6 oraz art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 9 
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,  
e) małżonka,  
f) inną osobę, na której zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2809) ciąży obowiązek alimentacyjny, z wyjątkiem osób o znacznym stopniu 
niepełnosprawności  
– opiekującą się dzieckiem z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością 
samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, lub osobą niepełnosprawną ze znacznym stopniem niepełnosprawności. 
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INFORMACJA 
 
Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych informuję, iż: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie, ul. Wyspiańskiego 6,  
63-300 Pleszew, nr telefonu: 62 742 74 25. 
2.Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pan/Pani skontaktować poprzez e-mail: popl@praca.gov.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, 
wskazany w pkt. 1. Z inspektorem ochrony danych można się skontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw 
związanych z przetwarzaniem danych. 
3.Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym w związku    z  przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r.  o rynku pracy i służbach zatrudnienia 
(Dz.U. z 2025r., poz.620 z poźn.zm.) i będą udostępniane innym organom upoważnionym na podstawie przepisów prawa. Odmowa podania danych osobowych jest 
równoznaczna z brakiem możliwości rejestracji, a tym samym udzielenia wsparcia przewidzianego w ww. ustawie. 
4.Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji ww. zadań. 
5.Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania. 
6.Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy  uzna Pani/Pan,  iż przetwarzania danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o 
ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
7.Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane w sposób zapewniający poufność, integralność oraz dostępność zgodnie z obowiązującym ustawą z dnia 14 lipca 1983r.   o 
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

 
 

 
 …………………………………………………………………………………………………….…………………………………………   Data i podpis osoby bezrobotnej. 
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