ZEZWOLENIE NA PRACE SEZONOWA - PODSTAWOWE INFORMACJE

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi sktada wylacznie elektronicznie za pomoca
portalu praca.gov.pl wniosek o zezwolenie na pracg sezonowg oraz dokumenty dotyczace wniosku. Podmiot
dotacza do wniosku zalaczniki podpisane kwalifikowalnym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym.

Zezwolenie na pracg sezonowa wydaje starosta wlasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania
podmiotu powierzajacego wykonanie prace cudzoziemcowi, jezeli cudzoziemiec bedzie wykonywat prace
sezonowa w ramach dziatalnosci uznanych za sezonowe tj. rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo, rybactwo oraz
zakwaterowanie i uslugi gastronomiczne. (Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie podklas dzialalnosci wedlug Polskiej Klasyfikacji
Dzialalnosci (PKD), w ktorych wydawane sa zezwolenia na prace sezonows cudzoziemca.

Okres waznosci zezwolenia na pracg sezonowa nie moze przekroczy¢ 9 m-cy w roku kalendarzowym.
W przypadku cudzoziemca, ktory wjechat na terytorium RP na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania
pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwiazku z wnioskiem o wydanie zezwolenia na prace
sezonowg wpisanym do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej, jest liczony od dnia pierwszego
wjazdu cudzoziemca do strefy Schengen.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi dolacza do kazdego wniosku nastepujace
zalaczniki podpisane podpisem elektronicznym :

1) kopi¢ waznego dowodu osobistego lub wazny dokument podrézy albo, jezeli takiego dokumentu
nie ma i nie mozna go uzyskaé, inny wazny dokument potwierdzajacy tozsamo$¢é — w przypadku
gdy podmiotem powierzajacym wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest osoba fizyczna;

2) kopi¢ wszystkich wypelionych stron z waznego dokumentu podrézy cudzoziemca, ktorego
dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie
ma mozliwosci jego uzyskania — kopi¢ innego waznego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢
cudzoziemca,

3) jezeli cudzoziemiec nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — kopi¢ stron
dokumentu podrézy z danymi osobowymi cudzoziemca,

4) w przypadku gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej kopi¢ waznego
dokumentu uprawniajacego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

5) dowdd wplaty w wysokosci 30 zt za kazdy zlozony wniosek. Wplate nalezy dokonaé przed
zlozeniem wniosku.

Dane do przelewu:

Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie, ul. Wyspianskiego 6, 63-300 Pleszew

Numer rachunku: 58 1020 2212 0000 5302 0391 6574

Dowdéd wplaty musi zwieraé nastepujace dane:

-nazwe podmiotu dokonujacego wplaty - pelna nazwa/imi¢ i nazwisko oraz adres siedziby/miejsce
zamieszkania pracodawcy,

-tytut dokonanej wptaty - wydanie zezwolenia badz przedtuzenia zezwolenia na wykonanie pracy
wraz z podaniem pelnego imienia i nazwiska oraz numeru paszportu cudzoziemca, dla ktorego
wystapiono z wnioskiem o wydanie zezwolenia.

W przypadku blednie podanych lub niekompletnych danych oplata nie podlega zwrotowi.

6) dokument sporzadzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajacy uzgodnienie w zakresie
skierowania cudzoziemca przez agencj¢ pracy tymczasowej — w przypadku gdy podmiotem
powierzajacym pracg jest ta agencja; (dotyczy agencji pracy)

7) o$wiadczenie o niekaralnosci sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej

8)  o$wiadczenie o ilo$ci przekazanych stron z paszportu
9)  Oswiadczenie o posiadanym PKD — dot. PKD 01137, 0119Z, 0130Z

UWAGA! Dla podmiotow bedacych gospodarstwami rolnymi dodatkowo nalezy ztozy¢:
1. aktualne zaswiadczenie z wlasciwego Urzedu Gminy o wielko$ci uzytkdw rolnych
2. ostatni nakaz platniczy podatku rolnego,
3. decyzje z ARIMR o wpisie do ewidencji producentéw rolnych.
Gdy cudzoziemiec jest juz w Polsce

W sytuacji, gdy cudzoziemiec jest juz w Polsce: starosta weryfikuje wniosek i wydaje zezwolenie albo
odmawia wydania zezwolenia w terminie do 7 dni lub do 30 dni, jesli wymagane jest postepowanie
wyjasniajgce. Jesli weryfikacja przebiegla negatywnie, starosta odmawia wydania zezwolenia na prace
Sezonowa.

Uzyskanie wpisu do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej w celu uzyskania wizy

W sytuacji gdy cudzoziemiec bedzie dopiero staral sie o wjazd do Polski w celu pracy sezonowej, starosta
weryfikuje wniosek i wpisuje go do ewidencji wnioskdw ws pracy sezonowej lub odmawia wydania
zezwolenia na prac¢ sezonowa. Wpisanie do ewidencji nastepuje w terminie 7 dni roboczych od dnia
otrzymania o$wiadczenia, chyba ze prowadzone jest postepowanie wyjasniajace — woOwczas wpisanie
nastepuje do 30 dni. Wpisujac wniosek do ewidencji, starosta wydaje podmiotowi powierzajagcemu
wykonywanie pracy cudzoziemcowi zaswiadczenie o wpisie wniosku do ewidencji wnioskow w sprawie
pracy sezonowej. Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy przekazuje cudzoziemcowi za§wiadczenie o
wpisie wniosku o wydanie zezwolenia na prac¢ sezonowg do ewidencji wnioskow w sprawie pracy
sezonowej. Zaswiadczenie to stuzy jako podstawa do wydania wizy w celu wykonywania pracy sezonowej
Iub w przypadku, gdy cudzoziemiec wjezdza w ruchu bezwizowym, stuzy jako potwierdzenie celu wjazdu
na terytorium RP.

Obowigzki pracodawcy

-przedstawienie w urzedzie dowodu wjazdu cudzoziemca i informacji o jego adresie zamieszkania
(o$wiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi o zgloszeniu si¢
cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej zatacznik nr 5 do rozporzadzenia)

UWAGA! wypelnienie tej formalnosci pozwala dopiero na uzyskanie zezwolenia na prace sezonowa!
(zatacznik nr 6 do rozporzadzenia),

-przekazanie 1 egzemplarza zezwolenia na prac¢ sezonowa,

-zawarcie pisemnej umowy z cudzoziemcem zgodnie z warunkami zawartymi w zezwoleniu,

-zawarcie umowy dotyczacej warunkow zakwaterowania jesli s zapewnione przez pracodawce,
-zgltoszenie cudzoziemca do ubezpieczenia ZUS i przestrzeganie praw pracowniczych.

W przypadku braku informacji o stawieniu si¢ cudzoziemca po uplywie 90 dni zostanie wydana decyzja
0 umorzeniu postepowania z mocy prawa.

Jezeli postepowanie w sprawie wydania zezwolenia na prace sezonowa uleglo umorzeniu, wpis do
ewidencji wnioskéw ulega niewaznieniu z mocy prawa.

KONTAKT: Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie, ul. Wyspianskiego 6, 63-300 Pleszew
Pokdj nr 4 parter, Tel. 62 7427 425 wew. 274
Adres strony internetowej: pleszew.praca.gov.pl



